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Bekanntmachung Interessenbekundung zur Auftragsvergabe  

im Projekt Klimalernen für zukunftsstarke KMU im Berliner Handwerk 

Seit Januar 2023 arbeitet das Institut für Betriebliche Bildungsforschung (IBBF) an dem von der 
Senatsverwaltung für Arbeit, Soziales, Gleichstellung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung 
geförderten Projekt „Klimalernen für zukunftsstarke KMU im Berliner Handwerk“ (Klimalernen 
Handwerk). 

Klimakrise und Ressourcenverknappung erfordern immer dringlicher die Etablierung der Erneuerbaren 
Energien sowie Kenntnisse zur ressourcenschonenden, zirkulären Energieproduktion und -
verwendung. In dem Projekt sollen dringend benötigte Informations- und Qualifizierungsangebote 
entlang der Bildungskette von Nachwuchsförderung bzw. Berufsorientierung, Ausbildung, 
Weiterbildung bis hin zur Validierung vorhandener Kompetenzen entwickelt und erprobt werden. 
Damit werden mehrere Ziele verfolgt: Dem Fachkräftemangel durch Entwicklung von Angeboten 
entlang der Bildungskette entgegenwirken, den Wandel Berlins hin zur klimaneutralen Stadt 
voranbringen sowie KMU bei der Entwicklung der eigenen Zukunftsaussichten im Sinne einer 
strategischen Fachkräfteentwicklung und -planung unterstützen.  

Im Rahmen des Projektes Klimalernen Handwerk beabsichtigt das IBBF externe Leistungsvergabe für 
strategische Unternehmensentwicklung (Berliner KMU) zur Erfassung des Nachhaltigkeitsstatus-quo 
und der aktuellen und künftigen Qualifizierungsbedarfe.  

1. Recherche des Nachhaltigkeitsstatus-quo und der Qualifizierungsbedarfe in KMU in Berlin  
- Recherche vorhandener Programme und Leitlinien zum Thema Handwerk und 

Nachhaltigkeit 
- Erhebung der bereits umgesetzten Nachhaltigkeitsmaßnahmen in KMU in Berlin und der 

Nachhaltigkeitsbedarfe 
2. Entwicklung von Interviewleitfaden und Durchführung von Interviews mit Betrieben  

- Entwicklung von Interviewleitfaden 
- Durchführung und Darstellung der Interviewergebnisse 
- Ableitung von Handlungsbedarfen  

3. Entwicklung einer möglichen Basis für zukünftige Unternehmensentwicklung 
- Analyse der Rechercheergebnisse  
- Ableitung von Maßnahmen, um die erhobenen Bedarfe in KMU zu adressieren und zu 

decken  
4. Konzipierung und Durchführung von Workshops 

- Konzipierung und Durchführung von zielgruppenorientierten Workshops (Inhalt richtet 
sich flexibel nach Interviewergebnissen), um den Qualifizierungsbedarf zu adressieren 
sowie Austausch zwischen KMU zu fördern (Best Practices Austausch) 

Die Leistungen sind im Zeitraum zwischen dem 15. September 2023 bis 15.12.2023 zu erbringen. 
Interessierte Anbieter:innen bitten wir, uns eine Interessensbekundung mit einer Eigenerklärung zu 
Fachkunde, Leistungsfähigkeit und Zuverlässigkeit bis 03.09.2023 zu übermitteln. Ab sofort bis Anfang 
September werden mit interessierten Personen bzw. Organisationen Bietergespräche geführt. 

Nähere Informationen erteilt:  Karla Sorgato + Karla.sorgato@ibbf.berlin / ( +49 30 762392308   


